Dz.U.
nabor

Kamien Pomorski, dnia 24 pazdziernika 2022 r.

BURMISTRZ KAMIENIA POMORSKIEGO
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE

Podinspektora
w Referacie Planowania i Finansow

w Urzedzie Miejskim w Kamieniu Pomorskim

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j.
z 2022 r., poz. 530) Burmistrz Kamienia Pomorskiego z dniem 21 pazdziernika 2022 r. oglasza
na wolne stanowiska urzednicze — Podinspektora w Referacie Planowania i Finansow.

I. Nazwa jednostki: Urzad Miejski w Kamieniu Pomorskim

II. Okreslenie stanowiska: Podinspektor w Referacie Planowania i Finansow- ds. obstugi budzetu;

II1. Wymagania niezb¢dne na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne lub podyplomowe z zakresu ekonomii lub rachunkowosci,
staz pracy: co najmniej 3 lata pracy na stanowisku zwigzanym z ksiggowoscia,

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 21 3,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

IV. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

znajomos¢ przepisOw prawnych regulujacych ustrdj i kompetencje samorzadu gminnego, w
szczegolnosci:

- ustawa o samorzadzie gminnym,

- ustawa o finansach publicznych,

- ustawa o dostgpie do informacji publicznej;

znajomos¢ przepis6w prawa zwigzanych z sektorem finanséw publicznych:
- ustawa o finansach publicznych (oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie szczeg6lnych zasad rachunkowosci
oraz planu kont dla budzetu panstwa, budzetdw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;j),
- ustawa o rachunkowosci,

- ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
-znajomos¢ przepisow prawa w zakresie rachunkowosci budzetowej i sprawozdawczosci
budzetowej i finansowej oraz klasyfikacji srodkow trwalych;- ustawa o finansach publicznych
(oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem rozporzadzenia
Ministra Finansow w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planu kont dla budzetu
panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych oraz
rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie sprawozdawczosci budzetowej),
- ustawa o rachunkowosci,
-ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,



-znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie rachunkowosci budzetowej 1 sprawozdawczosci
budzetowej i finansowe;j oraz klasyfikacji srodkéw trwatych;
3) znajomos$¢ obstugi komputera oraz programow biurowych;
4) cechy charakteru: dokladno$¢, sumiennos¢, rzetelnos¢, komunikatywnos$é, odpornos¢ na stres,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia, umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, umiejetnosé pracy w zespole.

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Dekretowanie i przygotowanie dokumentéw do ksiggowania;

2) Ksiggowanie dowodéw w zakresie wydatkow i kosztéw — comiesigczne ich uzgadnianie;

3) Wystawianie not ksiegowych;

4) Sporzadzanie przelewow bankowych;

5) Analiza i kontrola kont rozrachunkowych;

6) Sporzadzanie list wyplat inkasentow;

7) Pomoc przy sporzadzaniu sprawozdan budzetowych;

8) Rozliczanie dotacji celowych udzielanych z budzetu Gminy;

9) Wilasciwe zabezpieczenie i przechowywanie dowodoéw oraz przekazywanie do archiwum
zaktadowego akt zgodnie z obowiagzujgcymi przepisami i instrukcja;

10) Ewidencja srodkéw trwatych;

11) Ewidencja czekow gotéwkowych.

VI. Warunki zatrudnienia:

1) wymiar czasu pracy — pelny etat;

2) umowa na czas okreslony (docelowo czas nieokreslony);

3) praca biurowa w pokoju kilkuosobowym przy komputerze;

4) fizyczne warunki pracy: praca w warunkach pokoju biurowego, ogrzewanego i oswietlonego
$wiattem naturalnym i sztucznym.

VII. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date publikacji
ogloszenia o naborze jest wyzszy niz 6 %.

VIII. Wymagane dokumenty:
1) CV ze zdjeciem (podpisane wiasnorecznie),
2) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (kserokopie lub odpisy),

3) kserokopie swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu, w przypadku pozostawania w stosunku pracy;

4) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
danym stanowisku,

5) podpisane wlasnorgcznie oswiadczenie o tresci:
WJa... ... (imig i nazwisko), Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
zeznan (art. 233 Kodeksu karnego) oswiadczam, ze nie bylem(lam) skazany(a) za umysine
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, posiadam
obywatelstwo polskie i korzystam z petni praw publicznych”,

6) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z Klauzulag informacyjna dotyczaca przetwarzania
danych osobowych, stanowiacg zalgcznik do niniejszego ogloszenia oraz oswiadczenie kandydata o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego, o
tresci:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych”.




Kserokopie oryginatéw i odpiséw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem. Sformulowanie
»potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” oznacza potwierdzenie dokumentow za zgodno$¢ z oryginatem
przez kandydata.

Osoba ubiegajagca si¢ o zatrudnienie moze dodatkowo przedlozy¢ dokumenty potwierdzajace jej
umiejetnosci i osiagnigcia zawodowe, Swiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajace okresy zatrudnienia.

IX. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Kamieniu
Pomorskim lub na adres: Urzad Miejski ul. Stary Rynek 1, 72-400 Kamienn Pomorski,

w zamknigtych kopertach, opatrzonych napisem: ,, Nabor na stanowisko Podinspektora w Referacie

Planowania i Finansoéw”.

2. Oferty nalezy zlozy¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 4 listopada 2022 r. do godz. 9.00 (liczy si¢
data i godzina wptywu do Urzedu).

3. Oferty niekompletne oraz oferty ztozone po terminie wskazanym w ogloszeniu - nie beda

rozpatrywane.

4. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw droga elektroniczna.

5. Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzegdu

Miejskiego w Kamieniu Pomorskim oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

STRZ

anistaw Kurytto —



Zalacznik do ogloszenia

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych), informujemy, ze:

e Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Kamienia Pomorskiego, ul. Stary Rynek 1,
72-400 Kamien Pomorski.

e Inspektorem ochrony danych osobowych jest p. Dariusz Lydziniski — dariusz@4itsecurity.pl, tel.
607-603-890.

e Panstwa dane osobowe przetwarzane sq na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e ogdblnego
rozporzqdzenia o ochronie danych, tj. z uwagi na niezbedno$é wykonywania zadan
realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej.

e Panstwa dane osobowe mogq byé przekazane podmiotom przetwarzajqcym dane w imieniu
administratora, obstugujgcym lub udostepniajgcym systemy i narzedzia teleinformatyczne,
upowaznionym pracownikom Urzedu Miejskiego w Kamieniu Pomorskim, a takze odbiorcom
danych osobowych m.in. organom paristwowym lub organom samorzqdu terytorialnego,
sqdom, innym organom sprawiedliwo$ci, operatorom pocztowym.

e Dane osobowe przetwarzane bedq przez okres niezbedny do realizacji zadari w interesie
publicznym lub w ramach wykonywania wladzy publicznej, maksymalnie przez okres
niezbedny do dochodzenia ewentualnych roszczer, a wynikajqcych z przepiséw prawa.

e  Paristwa dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego.

e Posiadajq Paristwo prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych
oraz prawo wniesienia sprzeciwu.

e Majq Paristwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych w razie uznania,
ze przetwarzania panstwa danych osobowych narusza przepisy prawa.



